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Molti mondi possibili

La Premessa

Parafrasando la storica frase del Subcomandante Marcos — "C’e spazio per molti mondi nel mondo che vogliamo" —
possiamo dire che ci sono diversi modelli di welfare in quello che immaginiamo, a patto che ciascuno di essi
contribuisca a migliorare la condizione delle persone e le renda libere di scegliere.

Il 2024 segna la chiusura di un biennio di riflessione, azione e trasformazione per Mane, avviato a partire dal
percorso di team building avviato due anni fa. Avere come centro di sperimentazione e intervento la Disabilita non
ha mai significato limitarsi. Essa, infatti, altro non fa che riprodurre lo schema su cui si regge lintera societa: esclusi
contro inclusi. Non c’e la «e» come congiunzione bensi € proprio una contrapposizione con i primi che producono tra
loro altre mille divisioni.

Se questo e vero, allora torna urgente il bisogno di parlare di ambienti includenti e accessibili, andando oltre la sola
dimensione fisica. Includere, rendere accessibile, il diritto all’abitare i contesti di vita significa ripensare il modo in cui
progettiamo la societa: dai contesti lavorativi, alle relazioni quotidiane, fino all’vltima singola iniziativa. Includere é,
in fondo, riaffermare un concetto semplice quanto radicale: e libero solo chi puo scegliere.

Ed é proprio questo cio che ci impegniamo a fare: attraverso progetti dedicati, tecnologie di ausilio, azioni individuali
e collettive, vogliamo mettere le persone nelle condizioni di scegliere.

Il 2024 chiude quindi anche il biennio di radicamento e rafforzamento dei "6 obiettivi di azione” definiti da Mane: 1)
l'innovazione sociale come spazio fisico e concreto; 2) la formazione e la diffusione del sapere; 3) la dimensione
europea e le relazioni con partner oltre confine; 4) la costruzione di reti e alleanze a geometria variabile; 5) il
rafforzamento del dialogo con il mondo della scuola; 6) Per una comunicazione efficace.



Obiettivo 1
L’'Innovazione
soclale

Foto: Profilo dell'imbarcazione Nux, affidata a Libera e oggetto del progetto Araminta /.




ObiEttiVO 1 L'Innovazione Sociale

L'innovazione sociale non e piu un obiettivo da
raggiungere. E il metodo da cui partiamo. Da tempo
adottiamo l'innovazione sociale come chiave di lettura e di
azione per affrontare bisogni complessi, valorizzando
persone e territori in modo nuovo. Non si tratta di una
direzione futura, ma di un approccio gia radicato nel nostro
modo di operare e segno del biennio 2023—2025. Nel 2024
questa visione ha preso forma attraverso il progetto
Araminta, realizzato in partenariato con Libera — Nomi e
numeri contro le mafie, coordinamento Puglia. Il
progetto ruota attorno a un bene altamente simbolico:
un‘imbarcazione confiscata alla tratta dei migranti,
ufficialmente affidata a Libera nel 2024 e con Maneé che
stringe da subito un formale accordo di partenariato e
collaborazione per la gestione e lo sviluppo.

L'affidamento del bene é stato il primo passo concreto di un
Percorso piu ampio.

Durante il 2024, il lavoro si & concentrato sulla
pianificazione, la costruzione delle alleanze, la definizione
del modello di riutilizzo e la preparazione degli interventi di
riqualificazione. Nel 2025, la barca verra riqualificata e
dotata delle condizioni strutturali, operative e relazionali
necessarie per diventare un vero presidio sociale. Ad oggi,
pero, il bene non e ancora attivo nella sua funzione
pubblica e sociale.

La barca non e stata ancora restituita alla collettivita nel
suo pieno potenziale, ma il percorso intrapreso rappresenta
un tassello fondamentale nella direzione giusta.

Araminta e un laboratorio in divenire, parte integrante
della nostra visione per il Sud: luoghi come Bari o Napoli
non sono soltanto contesti difficili, ma territori capaci di
generare trasformazioni profonde.

Lavorare su un bene sottratto allo sfruttamento e
riconvertirlo in risorsa collettiva e per noi la forma piu
concreta di innovazione sociale. E la rotta che continuiamo
a sequire.
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Foto: Skopje, immagini di alcune attivita in presenza di Voice Kids

Obiettivo 2
E' I'Europa che ce lo chiede



O b i Ettivo 2 E’l’Europa che ce lo chiede

Superare i confini, anche quelli invisibili.

L'obiettivo di aprirci a una dimensione europea, tracciato gia
all'inizio del biennio 2023—2025, ha preso forma concreta nel
2024 con VOICEKIDS: il nostro primo progetto europeo
come partner, realizzato nell'lambito del programma
Erasmus+. Il progetto mira a promuovere l'inclusione
educativa attraverso |'uso di tecnologie vocali e
strumenti digitali accessibili, per garantire a tutti i
bambini — con e senza disabilita — il diritto a una
comunicazione efficace.

Un‘esperienza che ha segnato un punto di svolta nel
percorso di internazionalizzazione di Mane, contribuendo
ad allargare la nostra rete, il nostro linguaggio e il nostro
sguardo.

Il lavoro su VOICEKIDS ha rappresentato molto piu di una
partecipazione: ha permesso di costruire competenze
interne, relazioni internazionali e un primo vocabolario
condiviso su progettazione europea, mobilita, inclusione e
partecipazione giovanile.

Ha confermato che uscire dalla comfort zone - delle
relazioni consolidate, dei territori abituali, dei linguaggi
consueti — & non solo possibile, ma necessario.

Il tema dell'accessibilita, sempre piU centrale nel
programma Erasmus+, e pienamente coerente con |l
posizionamento di Mane, che negli anni si e evoluto da un
focus sulla disabilita a una visione piU ampia e intersezionale
dell'inclusione sociale.

Nel 2025, vogliamo capitalizzare quanto appreso:
consolidare un gruppo interno capace di leggere, scrivere
e animare progettualita europee, proporci come partner
credibili, costruire legami anche con paesi in fase di pre-
adesione all'UE — come |'Albania — e continuare a usare la
piattaforma Erasmus+ non solo come strumento di
finanziamento, ma come spazio generativo di visione,
scambio e trasformazione.

L’Europa non é solo una destinazione. E un metodo per
fare rete, creare impatto, e costruire possibilita dove
prima c’erano solo confini.



Foto: Massa Carrara, Glic— Spring School 2024
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Foto: Bari, corso di formazione in progettazione su beni confiscati per gli enti del terzo settore

Obiettivo 3
Formarsi e migliorare le
proprie competenze



O b i ett iVO 3 Formarsi e migliorare le proprie competenze

Crediamo che lo sviluppo delle competenze delle persone
non sia soltanto auspicabile, ma necessario per costruire una
realta organizzativa viva, consapevole e innovativa.

Il miglioramento della qualita del lavoro passa infatti
attraverso la valorizzazione delle capacita individuali, che
non devono essere lasciate al caso o alliniziativa del singolo,
ma sostenute in modo strutturato. Investire nella
formazione — anche attraverso il supporto economico alla
partecipazione a corsi, seminari, lezioni — non & un costo,
bensi un investimento in relazioni, competenze e visione
condivisa.

Per il biennio 2023-2025, I'obiettivo e che ogni persona del
gruppo, a partire dalle proprie inclinazioni e aree di
miglioramento, possa individuare un percorso formativo
utile per sé e per lI'intera organizzazione. Un percorso che
apra nuovi scenari, consolidi saperi gia presenti, rafforzi la
partecipazione e la soddisfazione professionale, mettendo al
centro prima la persona, poi la lavoratrice o il lavoratore.

Nel 2024, questo impegno si €& concretizzato nella
partecipazione attiva a eventi e momenti formativi dirilievo,

La Spring School GLIC — Rete italiana dei centri ausili
informatici ed elettronici in tal senso e stata
un‘occasione di approfondimento SUi temi
dell’accessibilita e dell'inclusione attraverso le tecnologie
cosi come il Convegno Handimatica, mostra-convegno
nazionale dedicata alle tecnologie digitali per una societa
inclusiva.

| due appuntamenti di Didacta Firenze e Didacta Bari s
sono stati momenti di confronto e aggiornamento sulle
sfide dell’istruzione di oggi e di domani, con esposizioni e
sessioni formative dedicate al mondo scuola. In ultimo il
Corso di Progettazione e Innovazione Sociale (PINS)
del CSV San Nicola di Bari ovvero un'opportunita per
approfondire metodi e strumenti utili a immaginare e
realizzare cambiamento sociale a partire dal territorio.
Attraverso questi appuntamenti, abbiamo alimentato
non solo il nostro sapere, ma anche la visione condivisa di
un‘organizzazione che cresce, evolve e si prende cura del
proprio capitale umano.



Coppa d'Africa 2024
Africai Liberta

Proiezione pubblica
27 Gennaio - 11 Febbraio

Il calcio é la cosa piu seria tra quelle meno serie, ovunque.

La Coppa d'Africa & il torneo piu importante di tutto il continente.
Moltissime persone pensano che U'Africa sia un unico grande paese.
Non & cosi. E ve lo vogliamo mostrare tutti i giorni.

24 Nazionali, dagli ottavi alla finalissima. 16 partite. Tutte gratuite.
Perché il calcio & di tutti e tutte

AFRICACUP " " "*T0 :
OFNATIONS  via Crispi 5, Bari - INGRESSO GRATUITO
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Obiettivo 4
Rafforzare e allargare
la rete delle alleanze

Foto: Bari, immagine rappresentante una delle locandine dell’evento Africa in Liberta, organizzato e promosso da Mané



O b i ett ivo 4 Rafforzare e allargare la rete delle alleanze

La nostra esperienza nel 2024 ha mostrato come una rete
possa crescere anche grazie a connessioni “eterodosse”,
capaci di generare nuove energie e prospettive. Abbiamo
costruito relazioni che vanno oltre i confini consueti del terzo
settore, collaborando con realta come Officina degli Esordi,
Amani for Africa, Avanzi Popolo, Zero Barriere, Sexjujube,
Kenda e Libera — Nomi e numeri contro le Mafie, attive nei
campi dell’arte, dell'inclusione, della cooperazione e della
cittadinanza attiva.

Queste alleanze si sono tradotte in eventi come la Coppa
d’Africa — Africa in liberta, che ha unito sport e intercultura, e
Amami giocando, dedicato ad affettivita e inclusione con un
linguaggio accessibile e innovativo. In ambito formativo,
abbiamo preso parte a VoceKIDS (Erasmus+), promosso da
GLIC, alla Spring School sulle tecnologie inclusive e al lancio
di Prime Minister, scuola di politica per giovani donne, in
collaborazione con MAT — Laboratorio Urbano di Terlizzi.

Sul fronte delle politiche pubbliche, siamo stati coinvolti
nell'avviso Pro.V.I — Dopo di Noi con partner come La
Corrente, AISM, i Comuni di Racale e Valenzano e
I’Associazione Sinergie Solidali. Abbiamo collaborato con
I’ASL Napoli 1 Centro per un evento sul diritto al lavoro per
persone con fragilita psichiche, e con il CSV San Nicola sulla
valorizzazione dei beni confiscati.

Queste esperienze confermano il nostro impegno per una
sostenibilita sociale fondata su reti trasversali, dialogo aperto
e comunita inclusive. Continueremo anche nel 2025 a coltivare
relazioni vive, non per somiglianza ma per un desiderio
condiviso: contribuire a una societa piu equa, accogliente e
sostenibile



Obiettivo 5
Allargare la
presenza nelle
scuole

Foto: CTS Calcedonia (Salerno) Formazione ai docenti sulle tecnologie
e sugli ausili per la didattica con alunni in condizione di disabilita




O b i ett iVO 5 Allargare le attivita nelle scuole

Nel 2024, Mane ha continuato a perseguire con
determinazione il suo impegno per l'inclusione scolastica,
ampliando e sviluppando ulteriormente il lavoro svolto negli
anni precedenti. La collaborazione con gli Istituti Scolastici
“Montalcini Ferraris” e "“Cariteo Italico” di Napoli e
“Calcedonia - San Tommaso d'Aquino” di Salerno, in
qualita di Centri Territoriali di Supporto, & stata consolidata
e arricchita, con un supporto sempre piu articolato verso
scuole e docenti nella definizione di strategie didattiche
inclusive. L'obiettivo primario € stato promuovere ambienti
didattici abilitanti, adatti a favorire l'inclusione di tutti gli
studenti, nel rispetto delle loro specifiche caratteristiche ed
esigenze.

Nel corso dell'anno, sono state realizzate esperienze
didattiche inclusive che hanno coinvolto non solo gli alunni
con disabilita, ma anche un piccolo gruppo di pari, in
un‘ottica di inclusione a 360 gradi, con attivita ludico-
didattiche accessibili a tutti.

Questo approccio ha favorito situazioni di apprendimento
collaborative, arricchendo I'esperienza educativa per tutti.
Inoltre, Mane ha avviato nuove progettualita per la
fornitura di ausili e sussidi didattici, rispondendo alle
esigenze emerse con il nuovo DM41/2024, volto a ridurre il
divario di apprendimento degli studenti con disabilita.
Il decreto ha stimolato iniziative capaci di offrire un supporto
piu mirato e personalizzato, facilitando la partecipazione
attiva degli studenti grazie all'introduzione di tecnologie e
ausili per la didattica scolastica. L'organizzazione e
impegnata a consolidare i ponti comunicativi in altre
province campane, come Avellino, e in diverse regioni con
particolare attenzione alla Puglia.
Allo stesso tempo, Mane sviluppa iniziative che vadano
oltre i finanziamenti nazionali, puntando a garantire un
sistema educativo piU inclusivo, equo e accessibile,
indipendentemente dalle difficolta o necessita specifiche
degli studenti.



Obiettivo 6
Aumentare la visibilita
e rafforzare I'attivita di
promozione attraverso
una comunicazione
efficace

Foto: Linz (Austria), locandina dell’ International Conference on Computers
Helping People with Special Needs dove Mané ha presentato due pubblicazioni
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Johannes Kepler University Linz ! 4

Altenbergerstr. 69 , ,
4040 Linz /Austria July 10-12

Future Perspectives

on Accessibility,
AT and (e)Inclusion



O b i ett iVO 6 Aumentare la visibilita e rafforzare una comunicazione efficace

Nel 2024, Mane ha rafforzato la comunicazione come asse
strategico, in linea con gli obiettivi del biennio 2023-2025.
Comunicare, per noi, non e solo contenuto, ma
progettazione, accessibilita e responsabilita. Significa
creare legami, generare comunita, rendere ogni azione
leggibile, condivisa, trasformativa.
L'anno si e aperto con un evento simbolico: la proiezione
pubblica e gratuita della Coppa d’Africa, frutto di un‘analisi
demografica e di un ascolto del territorio. Officina degli
Esordi e diventata per alcuni giorni il centro pulsante della
comunita africana barese, attraversata da studenti,
lavoratori, famiglie. Un atto culturale e politico,
amplificato da social media e stampa locale: un esempio
concreto di comunicazione che crea appartenenza.
Nel corso dell'anno, la comunicazione ha continuato a
essere uno strumento di cura e presidio: abbiamo attivato
processi partecipativi, raccontato progetti, costruito
narrazioni condivise tra visioni e competenze diverse.
Comunicare é anche affermare cio che facciamo sul
campo: dare visibilita a chirischia di rimanere invisibile,

senza sostituirsi, ma sostenendo
autodeterminazione.

Nel 2024 abbiamo realizzato due pubblicazioni di ricerca
per restituire senso e impatto delle azioni (ICCHP 2024)
partecipando ai lavori della Conferenza di Linz (Austria) sul
tema prospettive future dell’Assistive Technologies ;
partecipato al bando Erasmus+, occasione di riflessione e
formazione interna; avviato formazioni sulla
progettazione sociale, per acquisire strumenti, leggere
bandi, scrivere progetti coerenti e finanziabili. In ogni
iniziativa — nelle scuole, nelle reti come GLIC, nei progetti
internazionali — abbiamo messo al centro la relazione
come linguaggio politico. Come ricorda la Arendt, “dare
voce e una delle forme piU alte di azione politica”, e per
Mane e pratica quotidiana.

Ogni parola e scelta. Ogni gesto e cura. La comunicazione
e il modo con cui costruiamo significati comuni e
generiamo valore sociale, nel rispetto delle differenze e
nella promozione della dignita di tutte e tutti.

percorsi  di



Le relazioni a geometria variabile

Le RETI

ICCHP - CIB CAF
International Fondazione Patronati Liberi
Conference on Coni Professionisti
Computers Bambini
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Africa in Liberta — edizione 2024

Dal

evento
gratuite

27.01 al 11.02 realizzazione
pubblico con proiezioni
delle 16 partite ad

eliminazione diretta della fase finale
della CAN (Coppa D’Africa) 2024

FEBBRAIO

Scuola di progettazione PINS — Progettisti
di Innovazione Sociale

Organizzata dal CSV San Nicola di Bari, Mané ha
partecipato a questo percorso formativo pratico di
circa 60ore (gennaio—maggio 2024) rivolto a
operatori del Terzo settore per offrire competenze
complete su ideazione, pianificazione, gestione
finanziaria, valutazione di progetti sociali

APRILE

GENNAIO

ICCHP 2024 Organizers

Redazione di due pubblicazioni

" The Independent Life of Persons
with Disabilities in Puglia: An
Analysis of the ProV.." e
"Creating Inclusive Educational
Pathways with Assistive
Technologies through the Support
of GLIC Assistance Centers for the
Ministerial "Sussidi" Grant."

MARZO

"Pensando al lavoro -
Normative, valutazioni in
ambito medico legale,
diritti e opportunita”.
Relatori all’evento
promosso da Dipartimento
di Salute Mentale dell'ASL
Napoli 1 Centro e ospitato
all'interno dei locali ex O.P.
Leonardo Bianchi di Napoli

Pro.V.l. avviso regionale 206

Presa in carico di 106
beneficiari della 1a
Finestra 2024 +
presentazioni pubbliche
nei comuni di Trani,
Terlizzi e Corato

La linea del tempo del 2024

Avvio Progetto Ersasmus +
VOICE KIDS

Progetto Erasmus + con il
coinvolgimento dei partner da ltalia,
Cipro, Polonia, Malta e Macedonia
del Nord per sperimentare soluzioni
inclusive nelle scuole. Obiettivo:
garantire I'espressione e la
partecipazione di ogni bambino.

Spring School GLIC

Organizzata dalla Rete GLIC (Centri di
consulenza su ausili tecnologici per
disabilita), si & svolta a Marina di Massa
(Massa Carrara) dal 4 al 6 aprile 2024. E
stata una tre giorni di formazione e
confronto tra i soci della rete e dedicata
allo stato dei progetti, robotica assistiva,
analisi di prodotti e tecnologie assistive



La linea del tempo del 2024

Eu diversity month:

Pro.V.l. avviso 206 abilmente a lavoro

Presa in carico di 143 Partecipazione come :

beneficiari della 3a Finestra relatori all'evento Pro.V.l. avviso 206

2024) e Presentazione promosso  da  Porta Presa in carico di 111 beneficiari della

bando presso AISM — Sez. Futuro Bari sulle 2a Finestra 2024 + Presentazione del

Barletta prospettive  future e bando presso il comune di Valenzano

scenari dell'inserimento (Ba) in collaborazione con Ass.to

LUGLIO lavorativo delle persone Servizi Sociali

in situazione di disabilita

0000 0000 00000 000 0000000 00000
SETTEMBRE GIUGNO MAGGIO

Tavolo beni confiscati promosso da

CSV San Nicola di Bari e Libera UNESCO - Rwanda

_ Ritiro targa celebrativa Partecipazione  alla  due
Partecipazione al tavolo sulla giorni di lavori
progettazione di attivita di Ritiro targa celebrativa da "Technologies in the
promozione sociale e innovazione parte dell’associazione Education of person with
sociale sui beni confiscati sportiva Hbari 2003 in disabilities and  special

occasione della conclusione
dell’anno sportivo 2023/24
per il sostegno di Mane
all’iscrizione al campionato
di Basket in carrozzina

Learning Needs” realizzata a
Kigali (Rwanda) e promossa
da Unesco



La linea del tempo 2024

"Sessualita e disabilita"
Talk pubblico

Partecipazione di Mane agli
appuntamenti pubblici e
cittadini nelllambito degli
eventi Bari City Plus, per
una citta accessibile

NOVEMBRE
000 0000000000

OTTOBRE

Corso Tecnologie Assistive nel mercato
del lavoro

Dal 7 al 25 Novembre 2024, AIAS Bologna e Mané
Impresa Sociale, in qualita di centri della Rete
GLIC, hanno organizzano una serie di incontri
formativi gratuiti e on line sul tema degli ausili
tecnologici utilizzati per rendere accessibile il
posto di lavoro, con particolare attenzione a tutte
quelle soluzioni, sia hardware che software,
progettate per garantire I'accesso ai sistemi

informatici anche a persone con disabilita.

Partecipazione Meeting
del Volontariato
Meeting del Volontariato
2024 —

IARESPONSABILI 29 — 30
Novembre e 1 Dicembre
Spazio Murat — Ex

Mercato del pesce Piazza
del Ferrarese Bari.

Invito apertura
anno sportivo 24/25
dell’ass. sportiva Hbari 2003

Celebrazione apertura anno
sportivo dell’Hbari 2003 e
presentazione di Mane
quale sponsor anche
guest’anno dell’attivita
sportiva  dell’'associazione
attraverso l'acquisto di delle
divise sportive

0000000 (Hoooo

Handimatica Bologna

Partecipazione di Mane alla Xl
edizione di Handimatica dal
titolo «Habitat digitali inclusivi -
Tecnologie, accessibilita e
competenze come risorse per
la partecipazione», tre giorni di
eventi organizzati dal 28 al 30
novembre a Bologna Presso
Istituto Aldini Valeriani

DICEMBRE

Prime Minister Spregiudicate

Prime Minister - La scuola di
politica per le leader di
domani, partecipazione come
partner di Progetto alle
attivita di progetto rivolto a
giovanidonnetrail5ei 18
anni della provincia di Bari



Cosa e Mane
Gli Scopi

L'impresa sociale Mane ha lo scopo di perseguire, in tutti i suoi interventi, finalita di
integrazione, inclusione e solidarieta sociale per tutte le persone svantaggiate e a
rischio di esclusione sociale, in particolar modo di persone in situazione di disabilita.
Contrastare l'esclusione sociale e promuovere processi di inclusione e partecipazione
sociale significa pensare, progettare e realizzare interventi ad hoc, volti a fornire
strumenti e mezzi capaci di rendere le persone indipendenti, autonome e tali da
esprimere tutte le proprie potenzialita.

Perseqguire tale fine significa essere reattivi nel leggere i cambiamenti della societa e
mettere a valore il piU possibile le potenzialita dettate dalla rete e dalle nuove
tecnologie, percheé il nostro obiettivo non & quello di normalizzare le persone ma di
esaltarne le capacita.

L'autonomia e il miglioramento della qualita della vita delle persone, al centro dei
nostri interventi, investono le principali aree della vita: sociale, lavorativa e scolastica e,
non ultimo, come nel caso delle persone in situazione di disabilita, anche quella piu
specificatamente domestica.




Cosa e Mane
Chi siamo

Noi di Mane — Impresa Sociale crediamo in un cambiamento concreto per le persone a rischio di
esclusione, promuovendo il protagonismo attivo e 'autodeterminazione, oltre I'assistenzialismo. |l
nostro impegno e sensibilizzare le istituzioni e la societa per costruire contesti in cui ogni persona
possa realizzarsi, a partire dalle proprie capacita. In qualsiasi condizione.

Rimane centrale il nostro motto: "Ricorda sempre che sei unico, esattamente come tutti gli altri”.

Il consiglio di amministrazione riflette la natura interdisciplinare dell'impresa: ne fanno parte un
esperto in biomedicina applicata al’AAL (Ambient Assisted Living), un professionista
dell'innovazione sociale e dell'animazione di comunita, e un esperto in tecnologie assistive e
sociologia dell'apprendimento, con focus sul contesto educativo.

Attorno a questo nucleo opera un'équipe integrata, con competenze in psicoterapia, psicologia,
comunicazione, social media e gestione delle risorse umane. In base ai progetti, collaborano anche
figure specialistiche, ad esempio consulenti per l'accessibilita e I'eliminazione delle barriere
architettoniche.

Il nostro obiettivo € garantire interventi personalizzati e soluzioni realmente efficaci, attraverso
competenze qualificate.

Nel 2024 il team, nella sua composizione estesa, ha coinvolto 7 professionisti, con una significativa
componente femminile superiore al 50%.




S.r.l. —Un soggetto radicato localmente

La nostra organizzazione

La struttura di Mané — Impresa Sociale si distingue per un raggio d'azione che va oltre i confini della sede
legale di Bari, estendendosi stabilmente su piu territori. Anche nel 2024, come negli ultimi anni, I'organizzazione opera
attraverso due gruppi di lavoro paralleli, capaci di scambiarsi pratiche e modelli in contesti territoriali diversi ma con affinita sociali.
Accanto alle attivita svolte in Puglia, e in particolare a Bari, & attiva una seconda unita operativa che lavora a Napoli e in varie aree
della Campania. Bari non & Napoli e la Puglia non e la Campania, ma la nostra esperienza ci conferma che entrambi i territori
offrono, secondo le specificita dei servizi, un grande potenziale di sperimentazione e consolidamento di approcci innovativi,
soprattutto nel campo della disabilita.

In Puglia, Mane collabora attivamente con la Regione e i suoi decentramenti territoriali, attraverso gli Ambiti Sociali di Zona, e con
numerosi enti del terzo settore. Dal 2024, si € avviata anche una partnership con Libera — Nomi e numeri contro le mafie, la
principale rete nazionale attiva sull’antimafia sociale. L'obiettivo & quello di costruire alleanze anche tra realta eterogenee, per
promuovere modelli innovativi di welfare comunitario.

In Campania, I'azione si concentra in particolare nell'ambito scolastico, con percorsi formativi rivolti anche al corpo docente. Nel
2024, tuttavia, I'intervento si e evoluto includendo anche progetti di innovazione sociale in contesti ad alta vulnerabilita, come
Ponticelli, coinvolgendo reti e organizzazioni legate alla Fondazione Con i Bambini, con cui nel 2025 nascera una rete strutturata a
livello nazionale. In questo contesto, Mané contribuira con il proprio know-how sull’accessibilita dei luoghi e dei saperi.



Nella vita indipendente di tutti i giorni

| Progetti di Vita Indipendente (Pro.V.l.) e Dopo di Noi

| progetti di vita indipendente sono una misura regionale che si distingue da quelle a carattere meramente assistenziale,
perché mette al centro la persona con disabilita come soggetto attivo, e non piU solo come destinatario di cure.
Possono partecipare persone con disabilita residenti in Puglia, senza distinzione rispetto alla tipologia di disabilita, che
intendano perseqguire obiettivi di completamento di percorsi di studio; inserimento lavorativo o socio-lavorativo;
integrazione sociale attraverso attivita relazionali e inclusive; sostegno alla genitorialita; sperimentazioni innovative
nell’ambito del co-housing sociale o dell’abitare in autonomia.

Questo e l'orizzonte dei progetti di vita indipendente promossi con il sostegno della Regione Puglia: realizzare percorsi
personalizzati che permettano alla persona con disabilita di passare da utente passivo di welfare ad attore attivo e
consapevole del proprio progetto di vita.

Nel corso del 2024, sono stati attivati 150 progetti individuali, come da piattaforma regionale: 58 nella prima finestra, 31
nella seconda, 61 nella terza. Le domande complessivamente gestite sono state 311, includendo anche quelle non
ammesse a finanziamento o ritirate e che di fatto risultano prese in carico del nostro ente.

A questi 150 progetti viene garantito accompagnamento fino alla conclusione. Il nostro intervento ha previsto sinergie
con enti locali, inserimento in contesti associativi per chi era privo di reti sociali, supporto a interi nuclei familiari privi di
strumenti per orientarsi nella complessita amministrativa e relazionale, in un‘epoca in cui aumentano le connessioni, ma si
indeboliscono i legami.



SONO PERSONE, NON SONO NUMERI

| numeri delle manifestazioni presentate e dei progetti lavorati nel 2024

[Provincia FG O] [Provincia LE 17]

[Provincia BR 1]

Pro.V.l. — Suddivisione per province manifestazioni di interesse
presentate nel 2024 (Tot. 311)

[Provincia TA 16]

[Provincia BAT 22]

[Provincia BA 255]

Pro.V.l. - Suddivisione per tipologia di disabilita sul totale di 150 progetti effettivamente lavorati

Totale (150) - | e
Disabilita motoria (46) _
Disabilita sensoriale (18) _
Disalita cognitiva/psichica (6] | —

3afinestra M 2aFinestra M 1la Finestra



Co-Housing

Ny

8,67%

SONO PERSONE, NON SONO NUMERI

| numeri dei Progetti di vita Indipendente 2023

Suddivisione per tipologia di intervento nell’ambito del

Bando PRO.V.I. 2024 - Avviso 206

su un totale di 150 progetti effettivamente lavorati

75,33%

4,10 % Interventi di Co-Housing

74,59 % Interventi di sola valutazione e individuazione ausili informatici/domotici

Valutazione Ausili
7,38 % Valutazione ausili e abbattimento barriere architettoniche

\ 13,11 % Intervento di sola individuazione di una figura di assistente personale

15,33%

Valutazione ausili e
Abbattimento Barriere

Solo Assistente
Personale




Le tecnologie sono un mezzo, non il fine

Il servizio di Valutazione Ausili

La nostra impresa sociale ha come cuore pulsante il servizio di Ausilioteca, una
mostra permanete di ausili elettronici per persone in condizione di disabilita.

Offriamo da sempre un servizio di informazione e orientamento gratuito sul territorio,
che possa consentire a persone con disabilita e ai loro familiari di conoscere le possibilita
offerte dall'introduzione di tecnologie assistive a supporto dell'autonomia.

Il nostro centro, ogni anno e nei limiti del possibile, rinnova costantemente le tecnologie
disponibili, per poter offrire uno squardo sulle pit moderne soluzioni assistive.

Da anni, offriamo un servizio di Valutazione Ausili fruibile, sia in sede che a domicilio, che
consente alle persone con disabilita e ai loro familiari di poter provare e valutare le
migliori soluzioni assistive, anche nel loro ambiente di vita abituale. Tale servizio, oltre a
fornire un indubbio vantaggio per il beneficiario, costituisce una potenziale fonte di
risparmio e di buona amministrazione per il Servizio Sanitario Nazionale, che
abitualmente fornisce ausili tecnologici senza che ci sia stata una valutazione preliminare.
Tale condizione espone al rischio di uno spreco di denaro pubblico e una mancata o errata
erogazione di servizi nei confronti del cittadino.




Nella Scuola

La Formazione per le Comunita Educanti

L'Impresa Sociale Mane e attivamente impegnata nella creazione di ambienti didattici

abilitanti, promuovendo azioni formative per l'inclusione scolastica degli alunni con Bisogni Educativi

Speciali e in condizione di disabilita. L'obiettivo primario € garantire a tutti pari accesso allo studio e agli

apprendimenti, superando gli ostacoli legati a svantaggi socioculturali efo a condizioni di salute.

Per rispondere a tali esigenze, la nostra realta eroga servizi specialistici di supporto alle scuole aderenti ai CTS - Centri

Territoriali di Supporto per le Nuove Tecnologie e Disabilita, oltre che alle scuole appartenenti alle relative reti territoriali.

In particolare, in collaborazione con i CTS «l.C. Calcedonia» di Salerno, «I.S.S. Montalcini Ferraris» e «l.C. 78° Cariteo Italico» di

Napoli, sono stati realizzati:

v" Percorsi formativi per docenti e personale ATA, sui temi dell’accessibilita, dell’inclusione e dell'impiego di tecnologie
assistive digitali, con particolare attenzione alla didattica supportata da ausili e software specifici;

v" Sportelli di consulenza individuale per I'identificazione mirata degli ausili piU idonei rispetto ai bisogni specifici degli
studenti.

Nel 2024:

» Circa 600 docenti sono stati formati grazie all'attivazione di giornate seminariali e sportelli personalizzati, con percorsi
blended (in presenza e a distanza);

* Per oltre 200 studenti con disabilita sono state individuate tecnologie personalizzate in grado di garantire inclusione e
piena accessibilita alla didattica.



Il Bilancio economico sociale 2024
LE CONCLUSIONI

Nel 2024 Mane ha consolidato il proprio impegno per un welfare inclusivo, integrando innovazione
sociale, formazione, progettualita europea e partecipazione comunitaria. | dati confermano la coerenza
tra obiettivi e azioni: 150 progetti di vita indipendente attivati, collaborazioni interregionali e
internazionali, un forte radicamento nel mondo scolastico e una comunicazione efficace e trasformativa.
La rete si e ampliata in direzioni trasversali, rafforzando [lidentita di Mané come laboratorio di
trasformazione sociale. Per il 2025, le prospettive si concentrano su cinque ambiti strategici: aumentare il
numero delle scuole pugliesi coinvolte nei percorsi di inclusione; valorizzare e avviare pienamente il
progetto Araminta come presidio sociale innovativo; consolidare la presenza di Mane in nuovi progetti
europei sul modello di Voice Kids; sperimentare soluzioni per l'accessibilita anche in contesti culturali;
promuovere una visione dell’inclusione come questione sociale ed ecosistemica, superando approcci
medicalizzati. Con uno sguardo radicato e una visione ampia, Manée continua a generare possibilita.



b

Mane - Impresa Sociale s.r.l.

Sede Legale: Via Mons. Schiralli 4,70126 - Bari

Sede operativa Puglia: Viale Volga c/o Impact Hub - Fiera del Levante, Pad.129, 70132 - Bari
Sede operativa Campania: Via Luca Giordano 16, 80127 — Napoli

P.IVA: 06856390726
N. REA: BA581073

Tel: (+39) 389 26 85 475
info@manesociale.it

maneimpresasociale@pec.it
www.manesociale.it
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